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1 Inledning till Kulturpolitiskt Program för Leksands 
Kommun 

Leksands kommun strävar efter att skapa en inkluderande och 
dynamisk miljö där alla generationer kan delta, utvecklas och trivas. I 
linje med visionen vill vi utveckla, stärka och bevara vårt rika kulturarv 
och våra unika kulturmiljöer. Genom att integrera historia med 
innovation skapar vi en stark kulturell identitet som syns i alla delar av 
samhället. 
 
Vi betonar barn och ungdomars rätt till kultur som en grundläggande 
del av deras utveckling och välbefinnande. Genom att ge tillgång till 
kulturella aktiviteter, kreativa verktyg och inspirerande mötesplatser, 
möjliggör vi för yngre generationer att uttrycka sig och forma 
framtidens kulturarv. 
 
För att främja ekonomisk tillväxt och innovation prioriterar vi kreativa 
näringar, stöder kulturentreprenörer och stimulerar ett professionellt 
kulturliv. Genom samverkan med lokala företag skapar vi 
förutsättningar för konstnärlig och kulturell utveckling, vilket stärker 
Leksands attraktivitet och dynamik. Professionella kulturarbetare ska 
arvoderas enligt branschernas rekommendationer. 
 
Kulturhuset är ett tillgängligt kulturcentrum för lärande och möten över 
generationsgränserna. Här ges alla möjlighet att ta del av ett 
kostnadsfritt kulturutbud och använda sig av folkbibliotekets resurser.  
Civilsamhällets demokratiska roll är avgörande, där vi tillsammans 
möjliggör invånardialog och delaktighet i kulturprocesser. Vi 
respekterar och främjar konstnärlig frihet, säkerställer att kreativa 
uttryck får blomstra utan hinder, och uppmuntrar till en gestaltad 
livsmiljö där konst och kultur naturligt integreras i våra offentliga rum. 
Kulturhuset spelar en stor roll som demokratisk mötesplats. 
 
Genom detta program strävar vi efter att utveckla och bevara 
Leksand som en levande kulturkommun, där kultur fungerar som 
både en gemensam resurs och en källa till individuell berikning. Vi vill 
tillsammans med våra invånare, företag och organisationer fortsätta 
bygga ett hållbart och inkluderande kulturliv i Leksand. 
 
Nationellt har kulturpolitiken delats in i följande områden: 

• Kulturarv och kulturmiljö  

• Barn och ungdomars rätt till kultur 

• Kreativa näringar  

• Professionellt kulturliv  

• Folkbibliotek 

• Äldres (seniorers) rätt till kultur 

• Civilsamhällets demokratiska roll 

• Konstnärlig frihet 

• Gestaltad livsmiljö 

• Nationella minoriteter 
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Det övergripande nationella kulturpolitiska målen är: 
Kulturen ska vara en dynamisk, utmanande och obunden kraft med 
yttrandefriheten som grund.  
Alla ska ha möjlighet att delta i kulturlivet. 
Kreativitet, mångfald och konstnärlig kvalitet ska prägla samhällets 
utveckling. 
 
För att göra Leksands kulturpolitiska program mer hanterbart har vi 
valt att inledningsvis dela in det i fem målområden: 

• Tillgänglighet 

• Infrastruktur 

• Utveckling och lärande 

• Leksand som attraktiv plats 

• Livskvalitet 

Fokus i dialogerna har varit på politikområdena:  

• Barn och ungdomars rätt till kultur 

• Äldres (seniorers) rätt till kultur 

• Civilsamhällets demokratiska roll 

• Kreativa näringar, kulturentreprenörer och professionellt 

kulturliv. (Vi har valt att slå samman politikområden eftersom 

de i Leksand tangerar varandra på i stort sett alla områden) 

Vi har i dialog med grupperna – Barn och unga, äldre, arrangörer, 
Kulturella och kreativa näringar (KKN), Studieförbund och 
utbildningsverksamheter (folkhögskolor och Sätergläntan) behandlat 
ovanstående målområden. Vi har också fört interna dialoger med 
exempelvis strategisk planering, fritid och näringsliv. Totalt har över 
150 olika personer deltagit vid 16 olika tillfällen.  
 
Deltagarna har mestadels representerat en organisation eller förening 
och i några fall, exempelvis ungdomarna, en målgrupp. Dialogerna 
har lett fram till följande målformuleringar och ger förslag på möjliga 
strategier som kan/bör/ska användas för prioriteringar i kommunplan 
respektive verksamhetsplaner för sektor/avdelning/enhet. Vidare finns 
det kulturpolitiska områden som inte behandlats i så hög grad i 
dialogform men som ändå behöver finnas med i programmet. Vissa 
av områdena behandlas också i andra kommunala styrdokument. 
Detta anges under relevanta punkter i programmet. I programmet 
anges också var handlingsplaner som inte ryms inom ordinarie 
styrdokument behöver tas fram. 
 
 
Enligt Leksands kommuns styrmodell fastställer kommunfullmäktige 
inriktning för kommunen i vision, strategisk plan och kommunplan. 
Kommunplanen är kommunens överordnade, årliga styrdokument där 
mål, uppdrag, indikatorer och budget fastställs. Övriga styrdokument 
ska i relevanta delar förhålla sig till de mål och uppdrag som anges i 
strategisk plan och kommunplan. 
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2 Tillgänglighet 

Mål: Alla invånare, oavsett ålder och bakgrund, ska ha möjlighet att 
delta i och uppleva kulturlivet, med ett särskilt fokus på de prioriterade 
målgrupperna. 
 
Strategier: 
Dessa strategier syftar till att skapa en inkluderande kulturmiljö där 
alla invånare i Leksand kan delta och uppleva kommunens kulturliv, 
oavsett deras individuella omständigheter. 
 
Fysisk tillgänglighet 
• Anpassning av infrastruktur: Så långt det är möjligt anpassa 

platserna för kulturella aktiviteter så att de blir tillgängliga för 

personer med funktionshinder. 

• Barnvänliga miljöer: Designa fler kulturella mötesplatser med 

familjer och barn i åtanke. 

• Ta del av kultur där man befinner sig: Vi behöver utveckla 

möjligheterna till kulturupplevelser i närmiljön. 

Ekonomisk tillgänglighet 
• Subventionerade program och aktiviteter: Arbeta med 

subventioner, lågkostnadsalternativ och kostnadsfri tillgång till 

kulturella aktiviteter för att säkerställa att de är ekonomiskt 

tillgängliga för de prioriterade målgrupperna. 

Språklig och kulturell tillgänglighet 
• Kulturell mångfald i programutbudet: Erbjuda inkluderande, 

varierade och representativa program. 

• Utbyten: Anordna evenemang och aktiviteter där olika kulturella 

traditioner kan lyftas fram och delas. 

• Status: Vi behöver höja kulturens status och sänka tröskeln till att 

ta del av kultur. 

Tillgängligheten styrs också av ”Program för främjande av 

funktionsnedsattas livssituation i Leksands kommun” 
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3 Infrastruktur 

Mål: Starka och hållbara kulturella mötesplatser och nätverk. 
 
Strategier: 
• Vi ska sträva efter att erbjuda barn och ungdomar fler neutrala 

mötesplatser. 

• Kulturhuset ska fortsätta att utvecklas som en levande mötesplats 

för alla. 

• Kulturskolan är en viktig mötesplats som ska fortsätta att 

utvecklas. För fortsatt utveckling behöver en kulturskoleplan med 

fokus på tillgänglighet tas fram. 

• Digital infrastruktur: Sträva efter att öka tillgången till kultur 

genom att söka nya plattformar för att få bättre träffbild på 

målgrupperna. 

• Transport: Lyfta behovet av tillgång till kulturella aktiviteter i de 

dialoger som förs med huvudmannen för kollektivtrafiken i 

Dalarna. 

• Lokaler: Förenkla och förbättra tillgången till kommunala lokaler 

för att möjliggöra fler aktiviteter och öka möjligheten för 

Studieförbunden och föreningslivet att bedriva ideell verksamhet. 

Frågan hanteras i lokalförsörjningsprogrammet. 

Utbildningssektorn ges i uppdrag att ta fram en kulturskoleplan som 

bland annat ska beskriva kulturskolans roll i förhållande till det 

kulturpolitiska programmet.  
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4 Utveckling och Lärande 

Mål: Stimulerande kulturaktiviteter som uppmuntrar till kreativitet, 
livslångt lärande och personlig utveckling. 
 
Strategier: 
• Utbildning: Fortsätta att utveckla skapande skola-verksamheten 

där kulturaktiviteter går hand i hand med läroplanen. 

• Kulturskolan: Kulturskolan är en central aktör i att främja 

kreativitet och lärande bland barn och ungdomar i Leksands 

kommun. Den erbjuder en stor bredd av utbildningar och kurser 

inom musik, dans och teater som stimulerar den individuella 

utvecklingen och stärker kulturlivet. För fortsatt utveckling behöver 

en kulturskoleplan med fokus på tillgänglighet tas fram. 

• Generationsövergripande aktiviteter: Sträva efter aktiviteter för 

både barn, unga och äldre, inom områden såsom konst, musik, 

teater och digitalt skapande. Äldre kulturutövare kan vara en 

tillgång genom att dela sina kunskaper och erfarenheter med 

yngre. 

• Målgruppsanpassning: Ha aktiviteter särskilt anpassade för olika 

målgrupper. 

• Folkbiblioteket: Läsfrämjande för alla åldrar 

• Lokalhistoriska arkivet: Är en kunskapskälla för alla med 

anknytning till Leksand. 

• Utställningsverksamhet: Tillgängliggörande av material och 

kunskap hämtat från det lokalhistoriska arkivet och de olika 

samlingarna. 

• Studieförbunden: Bred folkbildningsverksamhet inom olika 

kulturområden. Studieförbunden utgör även ett nätverk för grupper 

och föreningsliv inom kulturområdet. 

• Folkhögskolor och Sätergläntan: Utbildningsinstitutioner med 

både bredd och spets inom hantverk, design och entreprenörskap. 

Skapande skola-verksamheten styrs av den handlingsplan för 

skapande skola som tagits fram av kulturavdelningen tillsammans 

med utbildningssektorn. En särskild kulturskoleplan kommer att tas 

fram. Kommunplan, sektorplan för sektor samhällsutveckling, 

kulturavdelningens verksamhetsplan och biblioteksplanen tillämpar till 

väldigt stor del strategierna under detta mål. 
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5 Leksand som Attraktiv Plats 

Mål: Befästa Leksands roll som en kulturellt dynamisk och attraktiv 
plats. 
 
Strategier: 

• Stödja och engagera medborgarna i planering och genomförande 

av kulturaktiviteter. 

• Skapa partnerskap med lokala föreningar, företag och företagare 

för att främja kulturella initiativ och evenemang. 

• Utveckla projekt där kultur och näringsliv samverkar för att skapa 

unika kulturella upplevelser. 

• Bevara och utveckla kulturmiljöer och tillgång till kulturarv. 

• Lyfta utövarkultur- att fler utövar kultur i vardagen. 

• Marknadsföra Leksand som kulturort i samverkan med Visit 

Dalarna och övriga aktörer som verkar för platsvarumärket. 

Sektor samhällsutveckling har i uppdrag att arbeta med 

platsattraktivitet där flera av strategierna kan användas. Det är ett 

område som kan kräva en separat handlingsplan för att särskilja 

kulturens roll. Denna handlingsplan bör tas fram övergripande i 

samverkan mellan kultur, fritid och näringsliv. Kulturmiljöerna beskrivs 

ingående i kulturmiljöprogrammet. 
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6 Livskvalitet och Delaktighet för Alla 

Mål: Förbättra livskvaliteten genom kultur för alla åldersgrupper, med 
ett särskilt fokus på yngre generationer. 
 
Strategier: 

• Utveckla ungdomsdrivna kulturprojekt som ger yngre generationer 

en plattform för kreativitet och uttryck. 

• Anordna kulturevenemang och aktiviteter som främjar social 

interaktion och samarbete bland unga. 

• Ge ungdomar möjlighet att delta som arrangörer och medskapare 

i kommunens kulturprogram. 

• Bevara och utveckla kulturmiljöer och tillgång till kulturarv. 

• Samarbeten: Upprätthålla och vidareutveckla samarbeten med 

regionala och nationella kulturaktörer. Samverkansformer och 

områden beskrivs i en särskild del av programmet. 

• Öka samarbete med civilsamhället för att lyfta demokratiska 

initiativ inom kultursektorn. 

• Skapa tillit mellan kommunala verksamheter och civilsamhället 

genom exempelvis dialog och medinflytande. Frågor som lyfts i 

dialog bör kunna landa för beredning och beslut i den kommunala 

organisationen. 

Flera av strategierna är redan implementerade av kulturavdelningen. 

Kulturavdelningens verksamhetsplan ses över årligen. 
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7 Kreativa näringar, kulturentreprenörer och 
professionellt kulturliv 

Mål: Leksands ska vara en dynamisk plattform för kreativa näringar 
och kulturentreprenörer, där professionellt kulturliv frodas och bidrar 
till ekonomisk och social utveckling. Detta berikar kulturlivet genom 
att ge invånarna tillgång till professionella kulturuttryck och 
produktioner av hög kvalitet. 
 
Strategier: 
• Stödja och utveckla en stark krets av kulturentreprenörer och 

kreativa yrkesutövare som kan bidra till kommunens kulturella och 

ekonomiska vitalitet. 

• Nätverk och Samarbeten: Skapa och stärka nätverk bland 

kulturutövare, företag, folkbildare och utbildningsinstitutioner för 

att öka synergier och innovationsmöjligheter. 

• Samverkan mellan kommunen, arrangörer och 

branschorganisationer. 

• Armlängds avstånd ska tillämpas i Leksands kommun. Armlängds 

avstånd förklaras i slutet av programmet. 

En ny handlingsplan tas fram i samråd med berörda aktörer. 
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8 Folkbibliotek 

Biblioteket i Leksand fokuserar på att främja läsning för barn och 
unga, vilket är viktigt för deras utveckling. Genom samarbete med 
olika lokala, regionala och nationella aktörer, inklusive skolor, 
vårdinstitutioner och andra bibliotek, strävar biblioteket efter effektiva 
resursanvändningar och vidareutveckling av sina tjänster. Biblioteket 
är öppet för dialog med besökare för att bli en inspirerande och 
tillgänglig mötesplats som stödjer läsning och livslångt lärande. Detta 
sker genom generösa öppettider, bemanning med professionell 
personal, en bred och aktuell mediesamling samt aktiviteter för alla 
åldersgrupper, med särskilda satsningar för barn, ungdomar och 
äldre. Folkbibliotekets verksamhet styrs av bibliotekslagen, 
biblioteksplanen och kulturavdelningens avdelningsplan. 
 
Strategi:  

• Erbjuda program och aktiviteter för alla målgrupper 

(kommuninvånare och turister) året om, med särskilda satsningar 

för barn, ungdomar och äldre. 

Målen och strategierna för bibliotekets verksamhet beskrivs ingående 

i biblioteksplanen. Där behandlas bland annat: 

• Läsfrämjande 

• Minoriteter 

• Skolbibliotek 

• HBTQ+ frågor 
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9 Kulturarv 

Mål: Använda utveckla och tillvarata kulturmiljöerna. Bevara och 
tillgängliggöra kulturarvet inklusive det immateriella kulturarvet. 
 
Det finns ett stort behov i Leksand av att bevara och tillgängliggöra 
det historiska arvet genom det lokalhistoriska arkivet och kulturhuset. 
Arkivet, unikt i Sverige med kommunen som huvudman, samlar och 
bevarar en mängd olika samlingar efterfrågade både lokalt och 
nationellt. Utställningar, kurser och guidade turer bidrar till att sprida 
kunskap och inspirera till framtidens kultur. Timmerhuskulturen lyfts 
fram genom hembygdsgårdar och praktiska kurser, vilket främjar 
hållbart byggande och lokala hantverkstraditioner. 
I Leksand finns en rik och levande slöjd- och hantverkstradition. 
Folkbildningen samlar olika utövare som bland annat genom kurser 
och studiecirklar bevarar, utvecklar och för kulturarvet vidare till nya 
generationer. Sätergläntan och Leksands folkhögskola är viktiga 
kunskapskällor för slöjd, hantverk och kulturarv.      
 
 
Strategi:  

• Erbjuda program och aktiviteter för alla målgrupper 

(kommuninvånare och turister) året om, med särskilda satsningar 

för barn, unga och äldre. 

En ny handlingsplan tas fram tillsammans med målgrupperna. 
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10 Gestaltad livsmiljö  

Begreppet gestaltad livsmiljö omfattar bland annat arkitektur, form, 
design, konst och kulturarv och det berör såväl ny som befintlig 
bebyggelsemiljö. Den gestaltade livsmiljön påverkar alla människor i 
deras vardag och har betydelse för deras hälsa och välbefinnande. 
Därför är arkitekturen ett viktigt verktyg i skapandet av inkluderande, 
väl gestaltade och långsiktigt hållbara miljöer. Genom att gestalta 
våra livsmiljöer på ett omsorgsfullt sätt kan vi skapa miljöer som är 
inkluderande, trygga och hälsosamma för människor med olika 
förutsättningar och livsvillkor. 
För en mer detaljerad beskrivning hänvisas till översiktsplanen. 
 
Den gestaltade livsmiljön i Leksands kommun ska:  

• Utformas på ett omsorgsfullt och genomtänkt sätt   

• Utformas utifrån platsens befintliga förutsättningar   

• Utformas medvetet med tanke på platsens historiska och 

kulturella värden  

• Utformas på ett långsiktigt hållbart sätt   

• Utformas så att den är inkluderande, trygg och tillgänglig för 

alla kommunens invånare   

• Utformas i harmoni med ekosystemen    

Förslaget till ny översiktsplan behandlar dessa frågor. 
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11 Samverkan och dialog 

Den statliga modellen för fördelning av medel på kulturområdet är 
kultursamverkansmodellen. En utredning av modellen presenterades 
december 2023, men vilka följder utredningen får är ännu inte klart. 
Troligen kommer kommunernas roll och möjligheter att tydliggöras 
och utökas, vilket kan leda till att det här avsnittet kan behöva 
revideras de närmsta åren. Kultursamverkansmodellen styr framför 
allt den regionala kulturverksamheten men kan få mycket stor 
påverkan även på kommunal nivå avseende tillgång till resurser. 
 
Nationellt 
Samverkan nationellt sker i stort sett enbart genom fördelning av 
medel från kulturrådet. Men det är medel som i högsta grad möjliggör 
satsningar på kommunal nivå. Exempelvis har bibliotekets 
ungdomsavdelning, Kaklet, byggts upp med hjälp av satsningen 
Stärkta bibliotek. De permanenta medel som finns att söka är: 
Skapande skola, Inköpsstöd litteratur och Kulturskolebidrag. Övriga 
bidrag är oftast på kortare sikt och riktade enligt regeringen beslut. 
 
Regionalt 
Leksands kommuns kulturavdelning har en tät samverkan med 
Region Dalarnas kultur och bildningsförvaltning, framför allt i 
strategiska övergripande frågor men också genom de regionala 
kulturinstitutionerna – Dalarnas Museum, Musik i Dalarna, 
Dalateatern, Film i Dalarna, Länsbiblioteket, Folkmusikens hus och 
Hemslöjdskonsulenter. Utifrån den regionala kultur och 
bildningsplanen, som revideras vart fjärde år, görs också en 
överenskommelse med varje kommun med prioriterade områden och 
åtgärder. Dalabiblioteken är ett samarbete mellan folkbiblioteken i 
Dalarnas 15 kommuner och syftar till att ge länets låntagare bästa 
möjliga utbud och service. Länsbibliotek Dalarna är en del av 
samarbetet Dalabiblioteken och arbetar med att främja bibliotekens 
utveckling. Länsbibliotek Dalarna är ett stöd och en 
samverkanspartner åt länets folkbibliotek. Språkslingan är en 
länsövergripande samverkansprocess kring barns läsning. En tätare 
samverkan mellan kulturskolorna i länet är under uppbyggnad. 
 
Studieförbund 
Studieförbunden intar en särskild roll som möjliggörare, utbildare och 
förmedlare inom folkbildning och kultur. Studieförbunden stärker 
också lokal demokrati och dialog. Studieförbunden erhåller bidrag 
från stat, region, kommun och deltagare för att finansiera sin 
verksamhet. Den statliga finansieringsmodellen är under ombyggnad 
vilket kommer att få konsekvenser för samtliga Studieförbund. 
Studieförbunden har till stor del samma målgrupper som de 
kommunala verksamheterna och liknande syfte med verksamheten. 
Ett utökat samarbete med kommunen och mellan Studieförbunden är 
nödvändigt för att nå verksamhetsmålen. Kommunen ska ta rollen 
som initiativtagare och nav för samverkan inom Leksands kommun. 
Här finns också möjligheten till IOP, Idéburet Offentligt Partnerskap. 
IOP bör övervägas som en möjlighet inom alla samverkansområden. 
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Lokalt/civilsamhället 
Samverka med kulturföreningar, barnhälsovård, ungdomsgård, 
ungdomsmottagning, folkhögskolor, studieförbund, kyrkor och 
kulturinstitutioner såsom Hildasholm och Alfvéngården. Etablera fler 
dialogforum där idéer kan uppstå, utvecklas och förverkligas. 
Föreningslivet erhåller kommunalt stöd i form av verksamhetsbidrag, 
punktbidrag och förlustbidrag. En ny bidragsstruktur ska utredas. 
Strukturen ska utgå från de prioriterade grupperna och innefatta ett 
särskilt stöd till strategiskt viktiga kulturinstitutioner.  
 
Kommunövergripande 
Kulturavdelningen ska samverka kommunövergripande med särskilt 
fokus på Näringslivsavdelning, Fritidsavdelning, Utbildningssektorn, 
och Sociala sektorn. En plattform för tvärsektoriell samverkan utifrån 
den årligt antagna kommunplanen är under uppbyggnad. Plattformen 
är nödvändig för ett mer effektivt nyttjande av gemensamma resurser 
och kompetenser, och för att möjliggöra en högre kvalitet på 
insatserna. Överenskommelse mellan kulturavdelning/förskola 
avseende läsfrämjande för barn finns och uppdateras löpande. 
Samverkan mellan bibliotek och skolbibliotek ska utvecklas och 
fördjupas. 
 
Handlingsplaner, och/eller överenskommelser, ska där det är lämpligt 
och möjligt, träffas med ovanstående för att reglera och formalisera 
hur samverkan ska se ut och fungera. 
 
Dialog bör regelbundet föras med intressenter i det 
kulturpolitiska programmet för att säkerställa att programmets 
mål och strategier löper parallellt med samhällets utveckling i 
övrigt. Dialogerna ska följa samma struktur som användes vid 
framtagandet av programmet. Dialogen ska också ge möjlighet 
till uppföljning av resultat och genomförande. Kulturavdelningen 
ansvarar för dialogernas struktur och genomförande. 
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12 Bilaga 1.  

Övriga styrande dokument: 

• FN:s konvention om mänskliga rättigheter 

• Barnkonventionen 

• Bibliotekslagen 

• Museilagen 

• Leksands vision 2030 

• Strategisk plan för Leksands kommun 

• Program för främjande av funktionsnedsattas livssituation i 

Leksands kommun 

• Riktlinjer för minoritetsfrågor i Leksands kommun 

• Biblioteksplan 

• Översiktsplan (ÖP) 

• Kulturmiljöprogram 

• Kommunplan 

• Sektorplan för sektor samhällsutveckling 

• Avdelningsplan för kulturavdelningen 

• Överenskommelse utifrån den Regionala kultur&bildningsplanen 

• Överenskommelse mellan kulturavdelning/förskola angående 

läsfrämjande 

• Handlingsplan för skapande skola 

Kulturens betydelse för folkhälsan:  
Kultur har en betydande positiv effekt på folkhälsan genom flera 
aspekter: 

1. Mentalt Välbefinnande: Kulturaktiviteter, såsom musik, teater 

och konst, kan minska stress och ångest och främja mental 

hälsa genom att erbjuda avkoppling och inspiration. 

2. Social Sammanhållning: Deltagande i kulturella evenemang 

och aktiviteter stärker sociala band, främjar gemenskap och 

ger tillhörighet 

3. Fysisk Aktivitet: Kulturaktiviteter, särskilt dans och teater, 

uppmuntrar fysisk rörelse som bidrar till förbättrad fysisk hälsa. 

4. Livslångt Lärande: Kulturen stimulerar intellektuell aktivitet 

och nyfikenhet, vilket kan förbättra kognitiv funktion och 

engagemang livet ut. 

5. Identitet och Självkänsla: Kultur stödjer individens identitet 

och självkänsla genom att erbjuda möjligheter att uttrycka sig. 

Detta är bara några exempel. Mer finns beskrivet i FHM rapport - 
Kulturens betydelse för hälsa och välbefinnande – En 
sammanfattning av en kartläggande litteraturöversikt — 
Folkhälsomyndigheten (folkhalsomyndigheten.se) Mer läsning: 
Cultureforhealth.eu 
 
 
Armlängds avstånd:  

https://www.folkhalsomyndigheten.se/publikationer-och-material/publikationsarkiv/k/kulturens-betydelse-for-halsa-och-valbefinnande-/
https://www.folkhalsomyndigheten.se/publikationer-och-material/publikationsarkiv/k/kulturens-betydelse-for-halsa-och-valbefinnande-/
https://www.folkhalsomyndigheten.se/publikationer-och-material/publikationsarkiv/k/kulturens-betydelse-for-halsa-och-valbefinnande-/
https://www.cultureforhealth.eu/
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Armlängds avstånd beskriver en princip om att kulturens innehåll ska 
vara fri från politisk styrning. Politiken fattar beslut om anslag och 
anger inriktningar inom kulturområdet. Innehållet i kulturen eller hur 
målsättningarna ska nås ska politiken sedan ha en armlängds 
avstånd till. 
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