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1 Inledning till Kulturpolitiskt Program for Leksands
Kommun

Leksands kommun stravar efter att skapa en inkluderande och
dynamisk miljé dar alla generationer kan delta, utvecklas och trivas. |
linje med visionen vill vi utveckla, starka och bevara vart rika kulturarv
och vara unika kulturmiljoer. Genom att integrera historia med
innovation skapar vi en stark kulturell identitet som syns i alla delar av
samhallet.

Vi betonar barn och ungdomars ratt till kultur som en grundlaggande
del av deras utveckling och valbefinnande. Genom att ge tillgangtill
kulturella aktiviteter, kreativa verktyg och inspirerande métesplatser,
mojliggor vi for yngre generationer att uttrycka sig och forma
framtidens kulturarv.

For att framja ekonomisk tillvaxt och innovation prioriterar vi kreativa
naringar, stoder kulturentreprendérer och stimulerar ett professionellt
kulturliv. Genom samverkan med lokala féretag skapar vi
forutsattningar for konstnarlig och kulturell utveckling, vilket starker
Leksands attraktivitet och dynamik. Professionella kulturarbetare ska
arvoderas enligt branschernas rekommendationer.

Kulturhuset ar ett tillgangligt kulturcentrum for larande och moéten 6ver
generationsgranserna. Har ges alla mgjlighet att ta del av ett
kostnadsfritt kulturutbud och anvanda sig av folkbibliotekets resurser.
Civilsamhallets demokratiska roll &r avgoérande, dar vi tillsammans
mojliggdr invanardialog och delaktighet i kulturprocesser. Vi
respekterar och framjar konstnarlig frinet, sakerstaller att kreativa
uttryck far blomstra utan hinder, och uppmuntrar till en gestaltad
livsmiljé dar konst och kultur naturligt integreras i vara offentliga rum.
Kulturhuset spelar en stor roll som demokratisk motesplats.

Genom detta program stravar vi efter att utveckla och bevara
Leksand som en levande kulturkommun, dar kultur fungerar som
bade en gemensam resurs och en kalla till individuell berikning. Vi vill
tillsammans med vara invanare, foéretag och organisationer fortsatta
bygga ett hallbart och inkluderande kulturliv i Leksand.

Nationellt har kulturpolitiken delats in i foljande omraden:
e Kulturarv och kulturmiljé
e Barn och ungdomars ratt till kultur
e Kreativa naringar
e Professionellt kulturliv
e Folkbibliotek
e Aldres (seniorers) ratt till kultur
e Civilsamhallets demokratiska roll
e Konstnarlig frihet
e Gestaltad livsmiljo
¢ Nationella minoriteter
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Det 6vergripande nationella kulturpolitiska malen ar:

Kulturen ska vara en dynamisk, utmanande och obunden kraft med
yttrandefriheten som grund.

Alla ska ha mgjlighet att delta i kulturlivet.

Kreativitet, mangfald och konstnarlig kvalitet ska pragla samhallets
utveckling.

For att gora Leksands kulturpolitiska program mer hanterbart har vi
valt att inledningsvis dela in det i fem malomraden:

o Tillganglighet

e Infrastruktur

e Utveckling och larande

o Leksand som attraktiv plats

e Livskvalitet

Fokus i dialogerna har varit pa politikomradena:
e Barn och ungdomars ratt till kultur
e Aldres (seniorers) ratt till kultur
e Civilsamhallets demokratiska roll

e Kreativa naringar, kulturentreprendrer och professionellt
kulturliv. (Vi har valt att sl& samman politikomraden eftersom
de i Leksand tangerar varandra pa i stort sett alla omraden)

Vi har i dialog med grupperna — Barn och unga, aldre, arrangoérer,
Kulturella och kreativa naringar (KKN), Studieférbund och
utbildningsverksamheter (folkhdgskolor och Saterglantan) behandlat
ovanstaende malomraden. Vi har ocksa fort interna dialoger med
exempelvis strategisk planering, fritid och naringsliv. Totalt har 6ver
150 olika personer deltagit vid 16 olika tillfallen.

Deltagarna har mestadels representerat en organisation eller férening
och i nagra fall, exempelvis ungdomarna, en malgrupp. Dialogerna
har lett fram till foljande malformuleringar och ger forslag pa majliga
strategier som kan/bor/ska anvandas for prioriteringar i kommunplan
respektive verksamhetsplaner for sektor/avdelning/enhet. Vidare finns
det kulturpolitiska omraden som inte behandlats i sa hég grad i
dialogform men som anda behdver finnas med i programmet. Vissa
av omradena behandlas ockséa i andra kommunala styrdokument.
Detta anges under relevanta punkter i programmet. | programmet
anges ocksa var handlingsplaner som inte ryms inom ordinarie
styrdokument behdver tas fram.

Enligt Leksands kommuns styrmodell faststaller kommunfullmaktige
inriktning fér kommunen i vision, strategisk plan och kommunplan.
Kommunplanen ar kommunens éverordnade, arliga styrdokument dar
mal, uppdrag, indikatorer och budget faststalls. Ovriga styrdokument
ska i relevanta delar forhalla sig till de mal och uppdrag som anges i
strategisk plan och kommunplan.
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2 Tillganglighet
Mal: Alla invanare, oavsett alder och bakgrund, ska ha mojlighet att

delta i och uppleva kulturlivet, med ett sarskilt fokus pa de prioriterade
malgrupperna.

Strategier:

Dessa strategier syftar till att skapa en inkluderande kulturmiljé dar
alla invanare i Leksand kan delta och uppleva kommunens kulturliv,
oavsett deras individuella omstandigheter.

Fysisk tillganglighet

e Anpassning av infrastruktur: Sa langt det ar mgjligt anpassa
platserna for kulturella aktiviteter sa att de blir tillgangliga for
personer med funktionshinder.

« Barnvanliga miljoer: Designa fler kulturella métesplatser med
familjer och barn i atanke.

o Ta del av kultur dar man befinner sig: Vi behdver utveckla
mojligheterna till kulturupplevelser i narmiljon.

Ekonomisk tillganglighet

« Subventionerade program och aktiviteter: Arbeta med
subventioner, lagkostnadsalternativ och kostnadsfri tillgang till
kulturella aktiviteter for att sékerstalla att de ar ekonomiskt
tillgangliga for de prioriterade malgrupperna.

Spraklig och kulturell tillgéanglighet
o Kulturell mangfald i programutbudet: Erbjuda inkluderande,
varierade och representativa program.

« Utbyten: Anordna evenemang och aktiviteter dar olika kulturella
traditioner kan lyftas fram och delas.

o Status: Vi behdver hoja kulturens status och sanka troskeln till att
ta del av kultur.

Tillgéngligheten styrs ockséa av "Program fér frdmjande av
funktionsnedsattas livssituation i Leksands kommun”
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Infrastruktur

Mal: Starka och hallbara kulturella métesplatser och natverk.

Strategier:

Vi ska strava efter att erbjuda barn och ungdomar fler neutrala
motesplatser.

Kulturhuset ska fortsatta att utvecklas som en levande moétesplats
for alla.

Kulturskolan ar en viktig motesplats som ska fortsatta att
utvecklas. For fortsatt utveckling behover en kulturskoleplan med
fokus pa tillganglighet tas fram.

Digital infrastruktur: Strava efter att 6ka tillgangen till kultur
genom att sOka nya plattformar for att fa battre traffbild pa
malgrupperna.

Transport: Lyfta behovet av tillgang till kulturella aktiviteter i de
dialoger som fors med huvudmannen for kollektivtrafiken i
Dalarna.

Lokaler: Forenkla och forbattra tillgangen till kommunala lokaler
for att mojliggora fler aktiviteter och 0ka maojligheten for
Studieférbunden och féreningslivet att bedriva ideell verksamhet.
Fragan hanteras i lokalférsérjningsprogrammet.

Utbildningssektorn ges i uppdrag att ta fram en kulturskoleplan som
bland annat ska beskriva kulturskolans roll i férhéllande till det
kulturpolitiska programmet.
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4 Utveckling och Larande

Mal: Stimulerande kulturaktiviteter som uppmuntrar till kreativitet,
livslangt larande och personlig utveckling.

Strategier:

Utbildning: Fortsatta att utveckla skapande skola-verksamheten
dar kulturaktiviteter gar hand i hand med laroplanen.

Kulturskolan: Kulturskolan ar en central aktor i att framja
kreativitet och larande bland barn och ungdomar i Leksands
kommun. Den erbjuder en stor bredd av utbildningar och kurser
inom musik, dans och teater som stimulerar den individuella
utvecklingen och starker kulturlivet. For fortsatt utveckling behdver
en kulturskoleplan med fokus pa tillganglighet tas fram.

Generationsovergripande aktiviteter: Strava efter aktiviteter for
bade barn, unga och aldre, inom omraden sasom konst, musik,
teater och digitalt skapande. Aldre kulturutdévare kan vara en
tillgang genom att dela sina kunskaper och erfarenheter med

yngre.

Malgruppsanpassning: Ha aktiviteter sarskilt anpassade for olika
malgrupper.

Folkbiblioteket: Lasframjande for alla aldrar

Lokalhistoriska arkivet: Ar en kunskapskalla for alla med
anknytning till Leksand.

Utstallningsverksamhet: Tillgangliggérande av material och
kunskap hamtat fran det lokalhistoriska arkivet och de olika
samlingarna.

Studieforbunden: Bred folkbildningsverksamhet inom olika
kulturomraden. Studieférbunden utgér aven ett natverk for grupper
och féreningsliv inom kulturomradet.

Folkhégskolor och Saterglantan: Utbildningsinstitutioner med
bade bredd och spets inom hantverk, design och entreprendrskap.

Skapande skola-verksamheten styrs av den handlingsplan f6r
Sskapande skola som tagits fram av kulturavdelningen tillsammans
med utbildningssektorn. En sérskild kulturskoleplan kommer att tas
fram. Kommunplan, sektorplan fér sektor samhéllsutveckling,
kulturavdelningens verksamhetsplan och biblioteksplanen tillampar till
valdigt stor del strategierna under detta mal.
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5 Leksand som Attraktiv Plats

Mal: Befasta Leksands roll som en kulturellt dynamisk och attraktiv
plats.

Strategier:

e Stddja och engagera medborgarna i planering och genomférande
av kulturaktiviteter.

e Skapa partnerskap med lokala féreningar, foretag och féretagare
for att framja kulturella initiativ och evenemang.

e Utveckla projekt dar kultur och naringsliv samverkar for att skapa
unika kulturella upplevelser.

e Bevara och utveckla kulturmiljéer och tillgang till kulturarv.

e Lyfta utdvarkultur- att fler utdvar kultur i vardagen.

e Marknadsfora Leksand som kulturort i samverkan med Visit
Dalarna och &vriga aktorer som verkar for platsvarumarket.

Sektor samhéllsutveckling har i uppdrag att arbeta med
platsattraktivitet dar flera av strategierna kan anvéndas. Det ar ett
omrade som kan krdva en separat handlingsplan for att sérskilja
kulturens roll. Denna handlingsplan bér tas fram évergripande i
samverkan mellan kultur, fritid och néringsliv. Kulturmiljberna beskrivs
ingaende i kulturmiljbprogrammet.
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6 Livskvalitet och Delaktighet for Alla

Mal: Forbattra livskvaliteten genom kultur for alla aldersgrupper, med
ett sarskilt fokus pa yngre generationer.

Strategier:

Utveckla ungdomsdrivna kulturprojekt som ger yngre generationer
en plattform for kreativitet och uttryck.

Anordna kulturevenemang och aktiviteter som framjar social
interaktion och samarbete bland unga.

Ge ungdomar mdjlighet att delta som arrangoérer och medskapare
i kommunens kulturprogram.

Bevara och utveckla kulturmiljéer och tillgang till kulturarv.
Samarbeten: Uppratthalla och vidareutveckla samarbeten med
regionala och nationella kulturaktérer. Samverkansformer och
omraden beskrivs i en sarskild del av programmet.

Oka samarbete med civilsamhallet for att lyfta demokratiska
initiativ inom kultursektorn.

Skapa tillit mellan kommunala verksamheter och civilsamhallet
genom exempelvis dialog och medinflytande. Fragor som lyfts i
dialog bér kunna landa fér beredning och beslut i den kommunala
organisationen.

Flera av strategierna &r redan implementerade av kulturavdelningen.
Kulturavdelningens verksamhetsplan ses éver arligen.
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7 Kreativa naringar, kulturentreprenorer och
professionellt kulturliv

Mal: Leksands ska vara en dynamisk plattform for kreativa naringar
och kulturentreprendrer, dar professionellt kulturliv frodas och bidrar
till ekonomisk och social utveckling. Detta berikar kulturlivet genom
att ge invanarna tillgang till professionella kulturuttryck och
produktioner av hog kvalitet.

Strategier:

o Stddja och utveckla en stark krets av kulturentreprendérer och
kreativa yrkesutovare som kan bidra till kommunens kulturella och
ekonomiska vitalitet.

o Natverk och Samarbeten: Skapa och starka natverk bland
kulturutdvare, féretag, folkbildare och utbildningsinstitutioner for
att 6ka synergier och innovationsmojligheter.

o Samverkan mellan kommunen, arrangorer och
branschorganisationer.

o Armlangds avstand ska tillampas i Leksands kommun. Armlangds
avstand forklaras i slutet av programmet.

En ny handlingsplan tas fram i samrad med berérda aktérer.
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8 Folkbibliotek

Biblioteket i Leksand fokuserar pa att framja lasning for barn och
unga, vilket ar viktigt for deras utveckling. Genom samarbete med
olika lokala, regionala och nationella aktorer, inklusive skolor,
vardinstitutioner och andra bibliotek, stravar biblioteket efter effektiva
resursanvandningar och vidareutveckling av sina tjanster. Biblioteket
ar oppet for dialog med besdkare for att bli en inspirerande och
tillganglig moétesplats som stddjer 1asning och livslangt larande. Detta
sker genom generdsa Oppettider, bemanning med professionell
personal, en bred och aktuell mediesamling samt aktiviteter for alla
aldersgrupper, med sarskilda satsningar for barn, ungdomar och
aldre. Folkbibliotekets verksamhet styrs av bibliotekslagen,
biblioteksplanen och kulturavdelningens avdelningsplan.

Strategi:

e Erbjuda program och aktiviteter for alla malgrupper
(kommuninvanare och turister) aret om, med sarskilda satsningar
for barn, ungdomar och aldre.

Malen och strategierna for bibliotekets verksamhet beskrivs ingdende
i biblioteksplanen. Dar behandlas bland annat:

e [L&sfrdmjande
e Minoriteter

o Skolbibliotek

e HBTQ+ fragor

Sida
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9 Kulturarv

Mal: Anvanda utveckla och tillvarata kulturmiljberna. Bevara och
tillgangliggora kulturarvet inklusive det immateriella kulturarvet.

Det finns ett stort behov i Leksand av att bevara och tillgangliggora

det historiska arvet genom det lokalhistoriska arkivet och kulturhuset.

Arkivet, unikt i Sverige med kommunen som huvudman, samlar och
bevarar en mangd olika samlingar efterfragade bade lokalt och
nationellt. Utstallningar, kurser och guidade turer bidrar till att sprida
kunskap och inspirera till framtidens kultur. Timmerhuskulturen lyfts
fram genom hembygdsgardar och praktiska kurser, vilket framjar
hallbart byggande och lokala hantverkstraditioner.

| Leksand finns en rik och levande sl6jd- och hantverkstradition.
Folkbildningen samlar olika utévare som bland annat genom kurser
och studiecirklar bevarar, utvecklar och for kulturarvet vidare till nya
generationer. Saterglantan och Leksands folkhogskola ar viktiga
kunskapskallor for slojd, hantverk och kulturarv.

Strategi:

e Erbjuda program och aktiviteter for alla malgrupper
(kommuninvanare och turister) aret om, med sarskilda satsningar
for barn, unga och aldre.

En ny handlingsplan tas fram tillsammans med malgrupperna.
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10 Gestaltad livsmiljo

Begreppet gestaltad livsmiljo omfattar bland annat arkitektur, form,
design, konst och kulturarv och det berér saval ny som befintlig
bebyggelsemiljo. Den gestaltade livsmiljon paverkar alla manniskor i
deras vardag och har betydelse for deras halsa och valbefinnande.
Darfor ar arkitekturen ett viktigt verktyg i skapandet av inkluderande,
val gestaltade och langsiktigt hallbara miljoer. Genom att gestalta
vara livsmiljéer pa ett omsorgsfullt satt kan vi skapa miljéer som ar
inkluderande, trygga och halsosamma for manniskor med olika
forutsattningar och livsvillkor.

For en mer detaljerad beskrivning hanvisas till oversiktsplanen.

Den gestaltade livsmiljon i Leksands kommun ska:

« Utformas pa ett omsorgsfullt och genomtankt satt

« Utformas utifran platsens befintliga férutsattningar

« Utformas medvetet med tanke pa platsens historiska och
kulturella varden

« Utformas pa ett langsiktigt hallbart satt

o Utformas sa att den ar inkluderande, trygg och tillganglig for
alla kommunens invanare

o Utformas i harmoni med ekosystemen

Férslaget till ny éversiktsplan behandlar dessa fragor.
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11 Samverkan och dialog

Den statliga modellen fér fordelning av medel pa kulturomradet ar
kultursamverkansmodellen. En utredning av modellen presenterades
december 2023, men vilka foljder utredningen far ar annu inte klart.
Troligen kommer kommunernas roll och mgjligheter att tydliggoras
och utdkas, vilket kan leda till att det har avsnittet kan behdva
revideras de narmsta aren. Kultursamverkansmodellen styr framfor
allt den regionala kulturverksamheten men kan fa mycket stor
paverkan aven pa kommunal niva avseende tillgang till resurser.

Nationelit

Samverkan nationellt sker i stort sett enbart genom férdelning av
medel fran kulturradet. Men det ar medel som i hogsta grad majliggor
satsningar pa kommunal niva. Exempelvis har bibliotekets
ungdomsavdelning, Kaklet, byggts upp med hjalp av satsningen
Starkta bibliotek. De permanenta medel som finns att sdka ar:
Skapande skola, Inkdpsstdd litteratur och Kulturskolebidrag. Ovriga
bidrag ar oftast pa kortare sikt och riktade enligt regeringen beslut.

Regionalt

Leksands kommuns kulturavdelning har en tat samverkan med
Region Dalarnas kultur och bildningsférvaltning, framfor allt i
strategiska dvergripande fragor men ocksa genom de regionala
kulturinstitutionerna — Dalarnas Museum, Musik i Dalarna,
Dalateatern, Film i Dalarna, Lansbiblioteket, Folkmusikens hus och
Hemslojdskonsulenter. Utifran den regionala kultur och
bildningsplanen, som revideras vart fjarde ar, goérs ocksa en
Overenskommelse med varje kommun med prioriterade omraden och
atgarder. Dalabiblioteken ar ett samarbete mellan folkbiblioteken i
Dalarnas 15 kommuner och syftar till att ge lanets lantagare basta
majliga utbud och service. Lansbibliotek Dalarna ar en del av
samarbetet Dalabiblioteken och arbetar med att framja bibliotekens
utveckling. Lansbibliotek Dalarna ar ett stéd och en
samverkanspartner at lanets folkbibliotek. Sprakslingan ar en
lansdvergripande samverkansprocess kring barns lasning. En tatare
samverkan mellan kulturskolorna i Ianet ar under uppbyggnad.

Studieférbund

Studieférbunden intar en sarskild roll som méjliggorare, utbildare och
formedlare inom folkbildning och kultur. Studieforbunden starker
ocksa lokal demokrati och dialog. Studieférbunden erhaller bidrag
fran stat, region, kommun och deltagare for att finansiera sin
verksamhet. Den statliga finansieringsmodellen ar under ombyggnad
vilket kommer att fa konsekvenser for samtliga Studieférbund.
Studieférbunden har till stor del samma malgrupper som de
kommunala verksamheterna och liknande syfte med verksamheten.
Ett utdkat samarbete med kommunen och mellan Studieférbunden ar
nddvandigt for att na verksamhetsmalen. Kommunen ska ta rollen
som initiativtagare och nav for samverkan inom Leksands kommun.
Har finns ocksa majligheten till IOP, Idéburet Offentligt Partnerskap.
IOP bor 6vervagas som en mojlighet inom alla samverkansomraden.
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Lokalt/civilsamhallet

Samverka med kulturféreningar, barnhalsovard, ungdomsgard,
ungdomsmottagning, folkhdgskolor, studieforbund, kyrkor och
kulturinstitutioner sasom Hildasholm och Alfvéngarden. Etablera fler
dialogforum dar idéer kan uppsta, utvecklas och férverkligas.
Foreningslivet erhaller kommunalt stéd i form av verksamhetsbidrag,
punktbidrag och forlustbidrag. En ny bidragsstruktur ska utredas.
Strukturen ska utga fran de prioriterade grupperna och innefatta ett
sarskilt stod till strategiskt viktiga kulturinstitutioner.

Kommunovergripande

Kulturavdelningen ska samverka kommunovergripande med sarskilt
fokus pa Naringslivsavdelning, Fritidsavdelning, Utbildningssektorn,
och Sociala sektorn. En plattform for tvarsektoriell samverkan utifran
den arligt antagna kommunplanen ar under uppbyggnad. Plattformen
ar nédvandig for ett mer effektivt nyttiande av gemensamma resurser
och kompetenser, och for att méjliggéra en hogre kvalitet pa
insatserna. Overenskommelse mellan kulturavdelning/férskola
avseende lasframjande for barn finns och uppdateras I6pande.
Samverkan mellan bibliotek och skolbibliotek ska utvecklas och
fordjupas.

Handlingsplaner, och/eller 6verenskommelser, ska dér det ar lampligt
och mdjligt, tréffas med ovanstaende fér att reglera och formalisera
hur samverkan ska se ut och fungera.

Dialog bor regelbundet féras med intressenter i det
kulturpolitiska programmet for att sakerstélla att programmets
mal och strategier Ioper parallellt med samhallets utveckling i
ovrigt. Dialogerna ska folja samma struktur som anvandes vid
framtagandet av programmet. Dialogen ska ocksa ge majlighet
till uppfoljning av resultat och genomforande. Kulturavdelningen
ansvarar for dialogernas struktur och genomférande.



Datum Sida

AAAA-MM-DD 16(17)

12 Bilaga 1.
Ovriga styrande dokument:

FN:s konvention om manskliga rattigheter

Barnkonventionen

Bibliotekslagen

Museilagen

Leksands vision 2030

Strategisk plan for Leksands kommun

Program fér framjande av funktionsnedsattas livssituation i
Leksands kommun

Riktlinjer fér minoritetsfragor i Leksands kommun
Biblioteksplan

Oversiktsplan (OP)

Kulturmiljoprogram

Kommunplan

Sektorplan for sektor samhallsutveckling

Avdelningsplan for kulturavdelningen
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Kulturens betydelse for folkhalsan:
Kultur har en betydande positiv effekt pa folkhalsan genom flera
aspekter:

1. Mentalt Valbefinnande: Kulturaktiviteter, sasom musik, teater
och konst, kan minska stress och angest och framja mental
halsa genom att erbjuda avkoppling och inspiration.

2. Social Sammanhallning: Deltagande i kulturella evenemang
och aktiviteter starker sociala band, framjar gemenskap och
ger tillhdrighet

3. Fysisk Aktivitet: Kulturaktiviteter, sarskilt dans och teater,
uppmuntrar fysisk rorelse som bidrar till forbattrad fysisk halsa.

4. Livslangt Larande: Kulturen stimulerar intellektuell aktivitet
och nyfikenhet, vilket kan forbattra kognitiv funktion och
engagemang livet ut.

5. ldentitet och Sjalvkansla: Kultur stddjer individens identitet
och sjalvkansla genom att erbjuda majligheter att uttrycka sig.

Detta ar bara nagra exempel. Mer finns beskrivet i FHM rapport -
Kulturens betydelse for halsa och valbefinnande — En

sammanfattning av en kartlaggande litteraturoversikt —

Folkhalsomyndigheten (folkhalsomyndigheten.se) Mer lasning:

Cultureforhealth.eu

Armlangds avstand:


https://www.folkhalsomyndigheten.se/publikationer-och-material/publikationsarkiv/k/kulturens-betydelse-for-halsa-och-valbefinnande-/
https://www.folkhalsomyndigheten.se/publikationer-och-material/publikationsarkiv/k/kulturens-betydelse-for-halsa-och-valbefinnande-/
https://www.folkhalsomyndigheten.se/publikationer-och-material/publikationsarkiv/k/kulturens-betydelse-for-halsa-och-valbefinnande-/
https://www.cultureforhealth.eu/
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Armlangds avstand beskriver en princip om att kulturens innehall ska
vara fri fran politisk styrning. Politiken fattar beslut om anslag och
anger inriktningar inom kulturomradet. Innehallet i kulturen eller hur
malsattningarna ska nas ska politiken sedan ha en armlangds
avstand till.
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