
1

KPR 241203



Sektorövergripande 
information

• Uppstart arbete våld i nära relation

• Författarbesök ”hur ska jag göra så mitt barn inte börjar med 
droger?”

• ”Tommy-dagar” vill jag jobba med mig?

• Socialtjänstdagar tillsammans med skola, samhällsutveckling, 
politik och ekonomi

• Fortsatt en ekonomi i balans

• Mötesplats Hagagatan, premiär i Januari

• Edshult byggnation 





1. Med anledning av digitala inköp så finns följande två funderingar:

• På Coop kan man som medlem få seniorrabatt på tisdagar med 5%. Får man med sig rabatten som digital 

kund och måste man vara medlem och handla på tisdagar, eller kan man få procenten om man handlar på 

en torsdag? Procenten är många gånger viktig för våra äldre.

• På Tempo i Siljansnäs kan man som senior ringa till affären och beställa sina varor, som sedan hemtjänsten 

svänger förbi och hämtar till sin brukare. Den finns en oro för att detta försvinner.

• De får inte 5% rabatten på tisdagar, däremot när man handlar online så går priserna inte efter de lokala 

priserna i Leksandsbutiken utan priserna går efter de priser som är i hela Sverige, vilket gör att det är 

billigare överlag i onlinebutiken kontra att gå och handla till de lokala priserna.

•

• De som handlar på Tempo kommer fortsatt att få göra det både i Siljansnäs och i Tällberg som det är bestämt 

just nu.
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Frågor och svar



1. Övergången från Allegio till kommunen, har det gått bra?

• Övergången har gått relativt bra. Allegio lämnade proffsigt över lagomt antal kunder per vecka. Mycket nytt 

för vår egen personal med nya kunder att lära känna och det arbetet pågår fortfarande. Även att hinna med att 

rekrytera och introducera ny personal har varit och är en utmaning just nu.

1. Finns en fundering när det gäller det fackliga arbetet kring omorganisationen. Det brukar skrivas en del i 

pressen men kring detta har det varit tyst. Betyder det att dialogen har fungerat?

• Ja! Facken har varit delaktiga i minsta detalj från start och egentligen innan start. Dialog är framgång i 

samverkan.
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1. Önskas en uppdatering hur det har gått med alla nyrekryteringar som var på gång.

• Ny avdelningschef säbo Annelie Backman.

• Ny utvecklare med funktion som medicinsk ansvarig rehab Anna Sommar.

• En aktivitessamordnare Martina Högvall sjuksköterska i grunden kommer att börja arbeta 100% från och med 

den 13 januari. Anhörigstöd Marie-louise Backman Silviaundersköterska kommer att gå upp från idag 40% 

till 100% från den 13 januari. De kommer gärna och presenterar sig i början av nästa år.
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1. Är det för tidigt att få veta mer om enkäten? Viss information har vi fått genom möte med Nina Lehtonen och 
referensgruppen för äldreomsorgsplanen.

• Presentation kommer att ske vid utskottet 11/12.

1.1 Lagas det mat från grunden på något av våra boenden?

• All mat lagas från grunden på de ställen som har storkök. Gröt görs sedan några månader tillbaka på de stora 
husen vilket är nytt.
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1. Denna punkt är ingen fråga utan vi vill bara delge er ett ämne som engagerar oss alla, nämligen maten för våra äldre. Idag finns det 

inget bra alternativ för våra äldre som inte längre kan laga sin mat själv. Men man kanske kan sätta på en micro.

• En brukare kan få hjälp med att inhandla matlådor från affären, men det ger ingen större variation. Vi pratar också om att äldre 

inte äter tillräckligt bra och näringsriktigt men vi har heller inget system för att underlätta situationen för de som fortfarande bor 

hemma. Är man inne på ett boende blir man serverad riktig mat.

•

• Enligt enkäten kunde man se en trend som visade att äldre vill bo kvar hemma så länge som möjligt med boendeanpassning och 

hemhjälp.  Men om man inte längre kan laga sin mat själv och inte heller kan erbjudas bättre alternativ är risken stor att man 

lever på smörgås och fil när man är trött på matlådorna från Ica/Coop. Kan man få riktig mat så mår man bättre och kan kanske 

klara sig längre tid i hemmet.

• Vi ska under 2025 kan se över om det finns något privatföretag som skulle vilja levererar matlådor till våra kunder i Leksand. När vi 

hade det förut innan pandemin så var det bara 50–75 personer som valde det och det var ett ända stort klagande på maten, tänker 

att det kan vara värt att veta. och vi hade då lika många kunder 300 personer.

• Vi hade utkörning tre dagar/veckan innan pandemin och klarade inte då att hålla kylkedjan. 
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• Den befolkningsframskrivning som SCB presenterade 
i slutet av april har skakat om många bedömningar 
om framtiden rejält. Befolkningen växer betydligt 
långsammare än i den föregående prognosen. 
Barnafödandet fortsätter att minska och enligt 
prognosen kommer alla kommuner att tappa 1-5 
åringar. Det handlar om allt mellan 5 och 30 procent 
färre förskolebarn.

• När det gäller den äldsta befolkningsgruppen är läget 
det omvända. I alla kommuner ökar antalet personer 
över 80 år med 7 till nästan 60 procent bara de 
närmaste fem åren. De kommuner som har den lägsta 
ökningen av äldre är de som redan har en stor andel 
äldre i sin befolkning. Hälften av kommunerna 
beräknas minska befolkningen totalt sett.
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Kris eller utmaning?

Barn och unga (0-19 år): - 8,3 procent
Personer i arbetsför ålder (20-66 år): + 
2,7 procent
Äldre (67-79 år): + 3,7 procent
Äldre över 80 år: + 38 procent
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