Kvalitetsroller
Sarskilt boende
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Kvalitetsroller

» Uppstart 1 april 2024 | samband med ny schemastruktur

- Syfte att stddja enhetscheferna och hdja kvaliteten pa vard och
omsorg

 Arbeta for en kontinuerlig utveckling av verksamheten

» Sakerstalla att rutiner och riktlinjer foljs

- Samtliga roller arbetar i verksamheten pa formiddagen

- Aktivitetssamordnare, Maltidssamordnare, Kvalitetsledare
* Introduktionsdagar och natverk!
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Kvalitetsroller sociala sektorn
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Kvalitetsledare

Utveckla och implementera kvalitetsplaner och arbetssatt
tillsammans med enhetschef

Samarbeta med chefsassistent for att omfordela resurser utifran
nulage, med kvalitet och kosthadsmedvetenhet | fokus

Kvalitetssakring kring grunduppdraget- inflytt, naransvar
genomforandeplaner, strukturplanering, dokumentation,
uppfdljning

Stodja medarbetare i sitt uppdrag
Fanga upp och féra aktiv dialog med boende och anhériga
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Maltidssamordnare

- Har ett 6vergripande samordningsansvar for mat och maltider
Inom verksamheten tillsammans med kostombuden

- Ar med och planerar och samordnar maltider tillsammans med
aktivitetssamordnare

* Inspirerar till maltidsupplevelser, dar bemotande och maltidens
presentation spelar en stor roll

- Delaktig i inférandet av nytt maltidskoncept Leksandsmal- En
trivsam matupplevelse.
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Aktivitetssamordnare

» Tillsammans med verksamhetens aktivitetsvardar skapa
meningsfulla och stimulerande aktiviteter for de aldre och deras
anhdariga, vilket bidrar till 6kad livskvalitet och social gemenskap

- Samarbeta med personal och externa organisationer for att
erbjuda olika slags aktiviteter

- Utvardera deltagandet och feedback fran de boende for att
anpassa aktiviteterna till deras behov och intressen.

3 | LEKSANDS
| KOMMUN



Systemniva ar en nyckelfaktor

Forbdattringsarbetet ar alla chefers
ansvar!

Sammanstaller PSB drets
forbdttringsarbete utifran
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Patient Patient informeras och dar delaktig i
analys och beddmning
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Patientsakerhetsmal 2025 SABO

v Kost

v Aktiviteter

v Tandvard

v Inkontinens

v Ovriga mal avvikelser

Observera att malen ska hanteras i team.
Det ar enhetschef, legitimerade och
kvalitetsroller pa respektive boende som
tillser att malen uppfylls.
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Tack!
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