LEKSANDS
KOMMUN

Protokoll brukarrad

Skola/forskola: Insjons skola

Datum: 2023-03-27 Kkl. 18-19 i pa Teams

Dagordning:

Foregaende minnesanteckningar

Lastes igenom och foljande fragor diskuterades:

e Delning av klasser vid stort antal elever. Vissa antal ar mer budgetvanliga
an andra.

e Foraldraresponsen pa rastaktiviteterna och elevinflytandearbetet pa
fritidshemmet.

e Demokratiska processen i elevradets arbete.

e Hjulorganisationen och dess effekter.

e Goda arbetsmiljon.

Information om nuliaget

Manga barn med behov. Jobbar pa hostens organisation for att forsoka minska

underskottet. Svart utifran att nya behov uppkommit under viren som inte

kunde forutses nar budget lades.

Manga elever onskar ga pa skolan. I vissa arskurser har vi inte plats for elever

som inte tillhor Insjons upptagningsomrade.

Inkomna forildrafragor

Inga inkomna och inga foraldrar niarvarande.

Verksamhetsplan/mal/budget

Tufft lage i hela kommunen. Insjon kdmpar for att dra sitt stra till stacken.

Kraver uppfinningsrikedom och mycken dialog.

Elevradet berattar

Carin berattar om vad man har pa gang i elevradet.

Skolmaten ar en aktuell fraga just nu. Man har efterfragat

kvalitetsredovisningar for att kunna titta lite narmare, men det verkar inte

finnas. Det ar olika pa olika skolor.

Elevradet jobbar vidare pa att fa klarhet i hur kostraden ska ga till. Just nu

kanns det mest som envigskommunikation.
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Carin berattar hur representationsarbetet via klassraden gar till och dven de
yngsta klasserna gor sin rost hord via klassraden.
Jimmy delger oss vad man i utskottet fatt veta fran kostledningen runt arbetet
med att mote hojda livsmedelspriser.
- Organisation
2 F klasser (rekrytering pagar)
1dk1
2 3k 2
2 3k 3
13k 4
1dk 5
13k 6
Ej klart hur vi organiserar klasserna i Anpassade grundskolan.
- Arbetsmiljo
AME enkaten har bara kommit for hela sektorn, men an vet man inte hur det
ser ut for Insjon. Troligen ungefar lika som forra enkaten eftersom sektorns
siffror ar tamligen lika.
- Vilka av dagens fragor skall lyftas vidare?
o Till ledningsgruppen
o Till politikerna
o Till 6vriga tjinstemian i kommunen
- Ovriga fragor
Vi resonerar lite om de utmaningar som skolan star infor. Vi pratar lite om
KPMG s genomlysning av skolledarnas mojligheter att utfora sitt uppdrag.
Viktoria berittar lite kort om skolans medverkan i kapacitetsutredningen.
Resultatet dannu en klart.
- Nasta mote

Oktober 2023 kallelse kommer efter sommaren



